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Profil des répondant.es

Diplémé.es : 47
Répondant.es : 35
Taux de réponse : 74%

Genre

Femmes: 66%

Hommes: 349,

Nationalité
86%

Francais:
Etrangers: 14%,

Age moyen
.I .I .l A l'inscription:
|

A la soutenance: 354
L)

31,0

Dipléme d'accés en thése

P Master ou équivalent: 92%
- Dipléme d'ingénieur: 39

Durée de la these (en nb de mois)
Durée moyenne: 51 ,1

De 48 a 51
37%

Durée modale:

1er emploi (en nb de mois)

. Temps acoes™: 3,9
v 9
m Durée 1eremploi: 9,6

Temps accés™ Hors docteurs ayant un emploi depuis 20 mois et

plus, avant leur soutenance

Situation professionnelle au 1er décembre 2023

Taux d'emploi

96% g2,
8%
0% o% 4%
En emploi En emploi En recherche
aprés le 1er d'emploi
déc
effectit 33 0 2

En moyenne :

940/0 des docteurs sont en emploi 8
(91% & l'échelle du site toulousain)

60/0 des docteurs sont en recherche d'emploi
(7% a I'échelle du site toulousain)

1)
1 7 A) des docteurs ont créé une entreprise

53%

7%

Femme
Homme
0% 0%
Autres
situations
0

Temps d'accés au 1er emploi
(en nb de mois)

Moins de 0 26%
De0a3 22%
De3a6 17%

De6as8 4%
8 et plus 30%

Temps accés™ Hors docteurs ayant un emploi depuis 20 mois ef plus, avant

leur soutenance

1 0/0 des docteurs ont un emploi de Cadres et

professions intellectuelles supérieures

I'Enseignement

des docteurs travaillent dans le secteur des

fechnigues

des docteurs travaillent dans le secteur de

Activités spécialisées, scientifiques et

0 des docteurs avait formellement besoin du
33 A) dipléme de doctorat pour accéder a leur
emploi

42 OA) des docteurs n'avait pas besoin du du
doctorat pour accéder a leur emploi, mais
celui ci représentait un atout

Localisation de I'emploi occupé au 1er décembre 2023

Lieu d'emploi selon |la nationalité des docteurs

Docteurs étrangers
Docteurs frangais

Ensemble

@ Occitanie France

8% 15%

Etranger

60%
21% 7%

Ameérique

Carte de I'emploi

France Europe
28

\4

3

Asie

/i 1

Océanie

Afrique
0

0
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Caractéristiques de I'emploi occupe

Type de contrat

Durée limitée
—

Stable (48%)

(52%)

Contrat stable : 55% a I'échelle du site toulousain
A durée limitée : 45% a I'échelle du site toulousain

Salaire mensuel net moyen (hors primes, uniquement pour la France)

2771,8 €

26113 € 31157 €

pour les femmes pour les hommes

Type d'employeur
14%
@ Public @ Non lucratif Privé

Secteur public : 56% a I'échelle du site toulousain
Secteur privé : 42% a I'échelle du site toulousain

Temps de travail
16%

@ A temps complet A temps partiel

Temps complet: 95% & I'échelle du site toulousain

Salaire mensuel net modal (hors primes, uniquement pour la France)

Moins de 2 000
32%

Moins de 2 000 De 2000 a 2999
33% 43%
pour les femmes pour les hommes

Domaine d'activité de I'emploi occupé

Les activités s'inscrivent dans:

Enseignement supérieur et recherche I 43%

Santé humaine N 15%

Pilotage et gestion de projet ou 3%
d'équipes, action publique

Autre T 6%

Conseil, études, expertise (y compris e 52
activités juridiques)
Recherche et développement . 6%

Valorisation et accompagnement de la e 6o
recherche, innovation
Enseignement (hors enseignement A
supérieur et recherche)

Création artistique 0%

Médiation, communication et 0%
journalisme scientifiqgue

L'emploi comporte :

52%
45%

339 36%

Des activités De la gestion  De la gestion
d'encadrementde  de budget de budget
personnel

Des travaux menés
dans un cadre
international

Niveau de satisfaction

Etes-vous satisfaits...

De vor stationprfessionnalledo mariér

générale?

De I'adéquation de cet emploi avec votre doctorat?
Des perspeciives d évoluions u des opportuiés qus

vous ouvre cet emploi?

Do fouvertur (nfomaiondle, infrcsspinare, ot

que vous apportent vos activités?

De voire rémunération?



