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PROGRAMME DE LA MATINÉE

9h00 – 9H15 : Accueil et présentation des 
personnels de l’ED CLESCO
9H15 -10h15 : Préparer son doctorat au sein de 
l’ED CLESCO (J-F Marcel)
10h15 - 10h30 : Pause et intermède
10h30 - 11h00 : La vie au sein de l’ED CLESCO 
(Paraskevi Simou et Omar Megherbi Moulay, 
représentants des Doctorants CLESCO)
11h00 -11h30 : Les doctorants et les 
ressources documentaires (C. Fabre)
11h30 -12h00 : Clôture de la matinée
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LES PERSONNELS 
Pilotage, encadrement 

scientifique et pédagogique
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Direction de l’ED
Jean-François MARCEL

Pier-Giorgio Zanone

Directeur(s) de recherche

Directeur de l’UR



LES PERSONNELS 
L’équipe administrative

4

Soutien aux
Etudes Doctorales 

Valérie Lafitte-Carbonne
Responsable administrative

Delphine Rouquet
Secrétariat scolarité CLESCO

Myriam Guiraud 
Offre de formation 



CLESCO - ED 326
Une ED multidisciplinaire

• Domaines disciplinaires concernés : 
Ergonomie, Linguistique anglaise, 
Neuropsychologie, Neurosciences, 
Psychologie, Sciences de l'éducation et de 
la formation, Sciences du langage, Sciences 
du mouvement humain,

• Périmètre scientifique : 9 Unités de 
Recherche (6 UT2J – 2 UPS – 1 INU 
Champollion)
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PÉRIMÈTRE DE L’ED 
(UT2J)
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Statut N° Intitulé Domaine 
Scientifique

Tutelle 
principale Directeur

UMR 5263 Cognition, Langues, Langage, Ergonomie 

(CLLE)

SHS UT2J H. Giraudo

UMR 122 Education, Formation, Travail 

et Savoirs (EFTS)

SHS UT2J J.F. Marcel

EA 4591 Centre d'Etudes et de Recherches en 

Psychopathologie et Psychologie de la 

Santé (CERPPS)

SHS UT2J M.T. Munoz-

Sastre

EA 4156 URI Octogone-Lordat SHS UT2J B. Köpke

EA 1697 Laboratoire de Psychologie de la 

Socialisation – Développement et Travail 

(LPS-DT)

SHS UT2J S. Croity-Belz

EA 4591 Laboratoire Clinique Pathologique et 

Interculturel (LCPI)

SHS UT2J P. Denoux



PÉRIMÈTRE DE L’ED 
(UPS, Champollion)
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Statut N° Intitulé Domaine 
Scientifique

Tutelle 
principale Directeur

UMR 5549 Centre de Recherche Cerveau et 

Cognition (CERCO)

SV UPS S. Thorpe

UMR 825 Toulouse Neuro Imaging Center 

(TONIC)

(Centre de Neuro Imagerie de Toulouse)

SV UPS P. Payoux

EA 7420 Sciences de la Cognition, Technologie, 

Ergonomie (SCoTE)

SHS INU 

Champollion

J. Cegarra



L’ED EN QUELQUES CHIFFRES
Année 2019-2020

• 302 doctorants : 
– 257 UT2J / 45 UPS

– 110 H / 192 F

• 61 inscriptions en 1ère année 
• 46 thèses soutenues (2018- 2019)

• 48,92 mois : durée moyenne des 
thèses

• 295 encadrants dont 147 HDR
• 26% doctorants étrangers
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LES MISSIONS DE L’ED
Accompagner votre parcours doctoral 

• Assurer une formation à et par
la recherche 

• Renforcer les opportunités :
– de valorisation de votre thèse 
– de votre insertion professionnelle
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• Les démarches administratives
• La formation
• Le financement des thèses
• Le suivi des doctorants
• L’ouverture à l’Europe et l’international
• L’insertion professionnelle des 

docteurs
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LES MISSIONS DE L’ED
Accompagner votre parcours doctoral 



LES OBJECTIFS 
PÉDAGOGIQUES DE L’ED

• Compléter la formation disciplinaire : apports 
d'outils communs à l'ensemble des
disciplines représentées au sein de l’ED

• Contribuer à l’élaboration d’une culture 
pluridisciplinaire et interdisciplinaire

• Favoriser une ouverture sur le monde 
professionnel et à l'international
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PARCOURS DE FORMATION 
Obligatoire depuis 1998

Annexé au diplôme de doctorat
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Volume horaire

100 heures

minimum

Contenus 

de formation 

répartis en

 différentes 

rubriques

A réaliser 

prioritairement

au cours des

deux 1ères années

Des formations
obligatoires



L’OFFRE DE FORMATION

• Détaillée sur le site de l’ED CLESCO : 
https://clesco.univ-tlse2.fr/accueil/navigation/formations/

• Alimentée par 3 catalogues : 
– Celui de l’ED CLESCO (offre qui vous est destinée), 

– Celui des 3ED de l’UT2J (offre commune pour les 

doctorants des 3 ED de l’UT2J), 

– Celui de l’Ecole des Docteurs de Toulouse (offre 

ouverte à tous les doctorants des ED de l’UFT). 
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LES OBLIGATIONS EN TERMES 
D’ÉQUILIBRE DES CONTENUS DE 

FORMATION
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lnterdisciplinarité
10h min.

Méthodologie de la thèse, 
recherche documentaire et 
publications
10h min.

Poursuite de carrière
10h min.

International, Langues
10h min.



LES RUBRIQUES 
DU PORTFOLIO DE FORMATION

• Interdisciplinarité 

• International, Langues 

• Méthodologie de la thèse, recherche documentaire et 

publication 

• Poursuite de carrière 

• Ethique et intégrité scientifique 

• Pratiques pédagogiques pour l’université 

• Diffusion des savoirs

• Développement personnel

• Entreprenariat

• Scientifique 15



LES FORMATIONS OBLIGATOIRES
• Journée de rentrée : 3 h, matinée CLESCO 
• Conférence inaugurale de rentrée : 2 h, pour les 3 ED 

de l’UT2J 
• Formations documentaires : inscription à 2 modules en 

fonction de votre profil (test d’auto-positionnement)
– Trouver sa documentation : panorama des ressources 

en SHS : 3 h, obligatoire 1re année si PROFIL 1 
– Stratégie de recherche : maîtriser les principales bases 

scientifiques : 3 h, obligatoire 1re année - PROFIL 1 et 2 
– Découvrir et organiser sa veille scientifique : 3 h, 

obligatoire 1e année si PROFIL 2 
• Ethique et intégrité scientifique : 7 h, dispensée par 

l’Ecole des Docteurs et obligatoire 
• Réunion d’information : Dépôt et diffusion de sa thèse à 

l’UT2J : 3 h, obligatoire 3e année inscrits à l’UT2J 
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VALIDATION DE FORMATIONS 
HORS OFFRE ED
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Prise en compte des 
séjours sur le terrain

Prise en compte des 
situations personnelles

et professionnelles

Prise en compte des 
activités scientifiques
en dehors de celles

de CLESCO

Comptabilisation
forfaitaire

cf. site de l’ED



DURÉE DE LA THÈSE : 3 ANS

2 statuts de thèse

• Thèse à temps complet (avec financement dédié 
: CDU, CIFRE, ANR, etc.) : 3 inscriptions maxi.

• Thèse à temps partiel – mi-temps (non financée) 
: jusqu’à 6 inscriptions possibles.
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DISPOSITIFS DE SUIVI DES 
DOCTORANTS CLESCO

• Accompagnement du parcours doctoral
Il est mis en place par l’ED CLESCO et vise à évaluer 
l’environnement dans lequel se déroule la thèse  - Au 
cours de la 2ème année -

• Comité de Suivi de Thèse (CST)
Il est obligatoire et vise à évaluer la progression du 
travail de recherche
Avant la 3ème réinscription (Thèse à temps plein)

Avant la 4ème réinscription (Thèse à temps partiel)
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LA MOBILITÉ INTERNATIONALE

• Les différentes aides au 
déplacement (AMID, SMID, 
ATUPS, ERASMUS)

• Le retour d’expérience de 
doctorants (organisation à 
l’étude pour cette année)
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FINANCER SES DÉPLACEMENTS
(AMID, Doctorants UT2J)

• Les Aides à la Mobilité Internationale 
et Nationale (AMID) de la 
Commission Recherche de l’UT2J

• Appel à candidatures aux alentours de 
février

• Coût de la mission pris en charge à hauteur 
de 50% par la CR et 50% par l’unité de 
recherche du doctorant 

• Aucun budget inférieur à 300 euros ne peut 
être pris en compte par ce type d’aide
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FINANCER SES DÉPLACEMENTS
(SMID, Doctorants CLESCO)

• Le Soutien à la Mobilité 
Internationale des Doctorants (SMID)

• Financer la participation à un colloque 
international, en France ou à l’étranger (en 
priorité dans le cadre d’une codirection 
avec l’étranger ou d’une cotutelle) 

• Financer un séjour dans une Unité de 
Recherche européenne ou internationale

• Financer la collecte de données à 
l’étranger dans le cadre de la thèse
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FINANCER SES DÉPLACEMENTS
(ATUPS, Doctorants UPS)

• Les Actions Thématiques de l’UPS 
(ATUPS)  

• Financer des missions dans des 
laboratoires de recherche à l'étranger 
pendant l'année civile (durée de ces 
missions entre 1 et 3 mois)

• Financer la participation à des congrès, 
des séminaires ou des colloques
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FINANCER SES DÉPLACEMENTS
(ERASMUS, Doctorants CLESCO)

• Les bourses ERASMUS pour 
doctorants

• Financer une mobilité de 3 à 12 mois
• Dans une université européenne 

avec laquelle l'UPS, l’UT2J, ou 
l’EDT ont un accord
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QUELQUES PARTENAIRES 
INSTITUTIONNELS
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• Représentants élus doctorants (de l’ED 
et de la CR)

• Commission de la Recherche (CR)
• Direction en Appui à la Recherche :

– Cellule Valorisation de la Recherche 
– Cellule Relations Internationales 

Recherche
• Ecole des Docteurs de Toulouse (EDT)
• Atelier informatique
• Centres de ressources



DEUX DATES À RETENIR
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• Conférence inaugurale de rentrée 
(pour les 3 ED) : Marie-Christine 
Jaillet, VP Recherche à l’UT2J, 
reportée en janvier 21

• Présentation financement CIFRE 
(pour les 3 ED) : ANRT contactée, 
accord de principe, date et modalité 
en attente



Ecole Doctorale CLESCO – ED 326
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Socialisation Cognition
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Rentrée des doctorants

Mercredi 4 novembre 2020 à 9H

Questions / réponses 



Petit conseil de conclusion : prévenir le syndrome Mafalda
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SUITE DE LA MATINÉE

10h15 - 10h30 : Pause et intermède :
« Le Minotaure (finir ta thèse) » Simon Berjeaut
(France Culture, Emission Grantanfi du 21.11.12)
https://www.youtube.com/watch?v=dcnNm33q
aDY
10h30 - 11h00 : La vie au sein de l’ED CLESCO 
(Paraskevi Simou et Omar Megherbi Moulay, 
représentants des Doctorants CLESCO)
11h00 -11h30 : Les doctorants et les 
ressources documentaires (C. Fabre)
11h30 -12h00 : Clôture de la matinée
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